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Esta Contraloria General ha dado
curso al documento del rubro, que aprueba un convenio de transferencia de
recursos suscrito entre el Ministerio de Desarrollo Social y la Fundacién de las
Familias para el financiamiento del programa “Servicio de Atencién Domiciliaria

j para Personas Dependientes”, por encontrarse ajustado a derecho.

. , , No obstante, cumple con hacer
presente que la obligacion de restituir los saldos no ejecutados, no rendidos y
observados a que se refiere la clausula novena del acuerdo de voluntades en
estudio, debera efectuarse dentro del término prudencial que determine esa
secretaria de Estado, lo que se ha omitido sefalar (aplica dictamen N° 37.088,
de 2017). - :

: , . Con el alcance que antecede, se ha
- tomado razén del decreto del epigrafe.

Saluda atentamente a Ud.

A JORGE BERMUDEZ SOTO
. Contralor General de Ja Repiiblica
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» REPUBLICA DE CHILE
MINISTERIO DE DESARROLL® SOCIAL

APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE
RECURSOS Y SU ANEXO SUSCRITO ENTRE EL
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y LA
FUNDACION DE LAS FAMILIAS.

DECRETO SUPREMO N°:

SANTIAGO. g 1 FEB 2018

T/R - REG TRAMITADO VISTO:  HOY SE DECRETO LO QUE SIGUE
CONTRALORIA | OF. DE PART=S
06 FEB 2018 06 FEB 2018 Lo dispuesto en el Decreto con Fuerza de Ley N° 1-
19.653, de 2000, del Ministerio Secretaria General de
SUBSECRETARIA Al la Presidencia, que fija el texto refundido, coordinado
MINISTERIO DE D:em'g&&%éﬁm y sistematizado de la Ley N° 18.575, Organica
Constitucional de Bases Generales de la

Administracion del Estado; en la Ley N° 19.880, que
establece las Bases de los Procedimientos
Administrativos que rigen los Actos de la
Administracién del Estado; la Ley N° 20.530, que
Crea el Ministerio de Desarrollo Social y Modifica
Cuerpos Legales que Indica; en el Decreto Supremo
N°® 15, de 2012, del Ministerio de Desarrollo Social,
que aprueba el reglamento del articulo 4° de la Ley N°
20.530, que crea el Ministerio de Desarrollo Social; en
el Decreto Supremo N° 434, de 1991, del entonces
Ministerio de Planificacion, actual Ministerio de
Desarrollo Social, que delega firma en Ministro de
Estado en materias que indica; en la Ley N° 21.053,
de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2018;
en la Resolucion N° 1.600, de 2008, de la Contraloria
General de la Republica; demas normas aplicables a
la especie y los antecedentes adjuntos.

CONSIDERANDO:

1° Que, el Ministerio de Desarrollo Social es la
Secretaria de Estado encargada de colaborar con el
Presidente de la Republica en el disefio y aplicacién
de politicas en materia de equidad y desarrollo social,
especialmente aquellas destinadas a erradicar la
pobreza y brindar proteccién social a las personas o
grupos vulnerables, promoviendo la integracién social
y la participacion con igualdad de oportunidades en la
vida nacional.

E 2366



2° Que, la Ley N° 21.053, de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2018, en la Partida
21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, item 03, Asignacién 351, Glosa N° 12, contempla
recursos para el “Sistema Nacional de Cuidado”.

3° Que, la Fundacion referida es una persona juridica de derecho privado, sin fines de lucro,
cuyo objeto consiste en el fortalecimiento de las familias y la promocién de su bienestar social
desde un enfoque integral, desarrollar lineas de trabajo en el 4rea de politicas publicas, en
especial, la ayuda a las familias mas vulnerables socioeconémicamente, y en consecuencia,
contribuir a elevar la calidad de vida de la familia, especialmente de los sectores vulnerables,
facilitando su desarrollo arménico mediante la oferta de espacios de encuentro familiar,
actividades de recreacion, cultura y sistemas de formacién y servicios promoviendo el
crecimiento personal de sus miembros, su integracién intrafamiliar y su insercion en la
comunidad.

DECRETO:

1° APRUEBASE el convenio de transferencia de recursos suscrito con fecha 1 de febrero de
2018, entre el Ministerio de Desarrollo Social y la Fundacién de Las Familias.

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Y
FUNDACION DE LAS FAMILIAS
“SERVICIO DE ATENCION DOMICILIARIA PARA PERSONAS DEPENDIENTES"

En Santiago, a 1 de febrero de 2018, entre el MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL,
representado por su Ministro don MARCOS BARRAZA GOMEZ, ambos domiciliados en calle
Catedral N° 1575, comuna de Santiago, en adelante e indistintamente “MDS”, por una parte: y
por la otra, la FUNDACION DE LAS FAMILIAS, RUT N° 71.689.100-3, representada por su
Directora Ejecutiva, dofia Teresa Rey Carrasco, Cédula Nacional de Identidad N° 8.134.500-7,
ambas domiciliadas en Santo Domingo N° 689, Piso 2, comuna de Santiago, en adelante e
indistintamente “la Fundaciéon” o “FUNFA”, se celebra el siguiente convenio de transferencia de
fondos:

PRIMERA: ANTECEDENTES.-

Que, el Ministerio de Desarrollo Social es la Secretaria de Estado encargada de colaborar con
el Presidente de la Replblica en el disefio y aplicacién de politicas en materia de equidad y
desarrollo social, especialmente aquellas destinadas a erradicar la pobreza y brindar
proteccion social a las personas o grupos vulnerables, promoviendo la integracién social y la
participaciéon con igualdad de oportunidades en la vida nacional.

Que, la Ley N° 21.053, de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2018, en la Partida 21,
Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, item 03, Asignacién 351, Glosa N° 12, contempla
recursos para el “Sistema Nacional de Cuidado”.
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Que, la Fundacién referida es una persona juridica de derecho privado, sin fines de lucro, cuyo
objeto consiste en el fortalecimiento de las familias y la promocién de su bienestar social
desde un enfoque integral, desarrollar lineas de trabajo en el area de politicas publicas, en
especial, la ayuda a las familias mas vulnerables socioeconémicamente, y en consecuencia,
contribuir a elevar la calidad de vida de la familia, especialmente de los sectores vulnerables,
facilitando su desarrollo arménico mediante la oferta de espacios de encuentro familiar,
actividades de recreacion, cultura y sistemas de formacién y servicios promoviendo el
crecimiento personal de sus miembros, su integracion intrafamiliar y su inserciéon en la
comunidad.

Que, con fecha 31 de Enero de 2017, el Ministerio de Desarrollo Social y La Fundacién de las
Familias, suscribieron un convenio de transferencia de recursos para la ejecucion del “Servicio
de Atencion Domiciliaria para Personas Dependientes”, en adelante, “El Servicio”, aprobado
mediante Decreto Supremo N°3, de fecha 6 de febrero de 2017, del Ministerio de Desarrollo
Social , y en virtud del cual, éste se comprometié a transferir a la Fundacién la suma de
$500.000.000 (quinientos millones de pesos).

Que, con fecha 1 de Agosto de 2017, las partes suscribieron una modificacién de convenio de
transferencia de recursos, aprobado mediante Decreto Supremo N°19, de 2017, y que
modifica convenio de transferencia, comprometiéndose el Ministerio de Desarrollo Social a
transferir a la Fundacion la suma adicional de $468.314.000 (cuatrocientos sesenta y ocho
millones trescientos catorce mil pesos).

SEGUNDA: DEL OBJETO Y OBJETIVO. -

El presente convenio tiene por objeto la transferencia de recursos desde el Ministerio de
Desarrollo Social a la Fundacién de las Familias para la ejecucion del “Servicio de Atencion
Domiciliaria para Personas Dependientes”, en adelante, el “Servicio”, de acuerdo a lo prescrito
en la Ley N° 21.053, de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2018, en la Partida 21,
Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, item 03, Asignacién 351 “Sistema Nacional de
Cuidado”, Glosa N° 12.

El objetivo del convenio es asegurar la continuidad y mejoramiento permanente del servicio
para la atencion directa de hogares con integrantes en situacion de dependencia de acuerdo a
las orientaciones metodoldgicas y normativas técnicas vigentes disefadas por el Ministerio de
Desarrollo Social y la Fundacion.

El servicio de atencién domiciliaria para personas dependientes (SAD) corresponde a un
dispositivo de atencion de cuidados en los hogares con integrantes dependientes, que
consiste en que un/a cuidador/a remunerado/a, capacitada y seleccionada previamente por su
experiencia y competencias, que realiza atencién personal en materia de higiene, movilidad,
alimentacion, apoyo a la toma de medicamentos, apoyo para la inclusién e interaccién social, y
que se realiza en el domicilio de residencia de la persona en situacién de dependencia.

TERCERA: DE LAS ACCIONES A DESARROLLAR.-

La Fundacion de las Familias al asumir la ejecuciéon del Servicio, se obliga a realizar las
siguientes actividades o procesos:



a) Prestar los servicios propios del Programa en las comunas de Pefalolén,
Independencia, Recoleta, Santiago y Rancagua, esto es, contratar cuidadores/as
para prestar servicios de atencion domiciliaria y apoyo a los cuidadoras/es
familiares a través jornadas parciales de tiempo, quienes deben ser supervisados y
evaluados para asegurar la adecuada implementacion.

b) Desarrollar acciones y crear instancias de atencion individual y grupal que contribuyan
a mejorar la calidad de vida de los cuidadores/as familiares a través de la
implementacién del componente “Respiro”. Lo anterior, considerando como minimo
los estandares elaborados para el Servicio de Atencion Domiciliaria de la Red Local
de Apoyos y Cuidados del Ministerio de Desarrollo Social.

c) Establecer un proceso de transicion respecto de las materias técnicas, con el fin de
acordar el Servicios de Atencién Domiciliaria (SAD) de la Fundacion de las Familias
con el Servicio de Atencién domiciliaria del Programa Red Local de Apoyos y
Cuidados del Sistema Nacional de Apoyos y Cuidados.

CUARTA: DE LA TRANSFERENCIA, DE LA PROPUESTA ECONOMICA Y
REDISTRIBUCION DE LOS RECURSOS.-

Para la ejecucion del presente convenio, en cumplimiento con lo dispuesto por la Ley N°
21.053, de Presupuesto para el Sector Publico para el afio 2018, Partida 21, Capitulo 01,
Programa 01, Subtitulo 24, item 03, Asignacién 351, “Sistema Nacional de Cuidado”, Glosa N°
12, el Ministerio de Desarrollo Social, se compromete a transferir a la Fundacion la suma total
de $ 570.000.000 (Quinientos setenta millones de pesos), cantidad que se girara en una Unica
cuota, equivalente al 100%, dentro de los primeros diez dias habiles siguientes a la fecha en
que se encuentre totalmente tramitado el acto administrativo que aprueba el presente
convenio.

Los fondos transferidos seran depositados en la cuenta corriente que posea la Fundaciéon, no
pudiendo presentarse para este objeto cuentas de personas naturales; y los recursos deberan
ser destinados por la misma para el cumplimiento de los objetivos y acciones definidos y
establecidos en este acuerdo.

Se entenderan comprendidos dentro de los gastos susceptibles de financiar con cargo a los
recursos transferidos por la Subsecretaria, los que son necesarios para el cumplimiento de los
objetivos, acciones y metas relacionadas con el Programa Servicio de Atencién Domiciliaria
para Personas Dependientes, segun detalle del Plan de Cuentas y acciones comprometidas
en la clausula tercera del presente convenio.

El ejecutor debera presentar dentro del plazo de cinco dias habiles contados desde la total
tramitacion del acto administrativo que aprueba el presente convenio, una propuesta
economica, la cual debera ajustarse al plan de cuentas, ya referido. Dicha propuesta, debera
ser revisada y aprobada por la contraparte técnica del MDS a fin de evaluar la pertinencia de
la misma, conforme a los objetivos del programa.

Los gastos asignados a los items de personal comprenden remuneraciones, honorarios y
obligaciones adquiridas en beneficio de los trabajadores/as con cargo a la Fundacién y de
acuerdo a la legislacion laboral y de seguridad social vigente. Asimismo comprende gastos en
personal de diversas profesiones u oficios, expertos en determinadas materias y/o asesorias
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calificadas siempre que sean necesarias para la ejecucion del presente convenio. Se debe
senalar que no sera posible durante la ejecucion aumentar gastos en personal de ningun tipo.

Los montos transferidos por el Ministerio de Desarrollo Social en el marco del presente
convenio, deberan desglosarse en conformidad a la clasificacién de cuentas presupuestarias
contenida en el documento que se incorpora como anexo a este convenio denominado “Plan
de Cuentas /Convenio de Transferencias”

Respecto de modificaciones presupuestarias, sera posible realizarlas de acuerdo a las
siguientes condiciones:

La redistribucion de gastos entre los items y Sub items contenidos en la propuesta econémica
aprobada, debera ser solicitada por la Fundacion previo a la ejecucién de los gastos, por
escrito y fundada en causas debidamente justificadas a la contraparte técnica del MDS.
Asimismo, la solicitud debera ser ingresada a la plataforma SIGEC. La contraparte técnica
podra o no autorizar la redistribucion presupuestaria, comunicando formalmente su decision a
la Fundacién por medio de un oficio con copia a la Division de Administracién y Finanzas de la
Subsecretaria. Dicha redistribucion no podra exceder de un 20% (veinte por ciento) del monto
asignado a cada item. Dicha limitacion del 20% no aplicara en la medida que el monto que se
pretenda redistribuir tenga por finalidad incrementar los Gastos directos a usuarios.

El plazo para solicitar modificaciones presupuestarias es hasta 45 dias corridos antes de
finalizar la ejecucion del Programa.

QUINTA: DE LOS COMPROMISOS Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES.-

Para los efectos del presente convenio las partes asumen los siguientes compromisos y
obligaciones.

1. EL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL:

a) Establecer una instancia de coordinacion permanente, a través de una mesa técnica con
profesionales de ambos equipos técnicos y contrapartes institucionales, que: i) asegure la
atencion integral de los hogares con personas en situaciéon de dependencia ii) facilite los
acuerdos institucionales que sean necesarios para adecuar el Programa a las
caracteristicas del Servicio de Atencion Domiciliaria de la Red Local de Apoyos y
Cuidados

b) Transferir los recursos segun lo dispuesto en la cldusula cuarta.

c) Exigir las rendiciones de conformidad a lo sefialado en la Resolucién N° 30, de 2015, de la
Contraloria General de la Republica, que Fija Normas de Procedimiento Sobre Rendicién
de Cuentas o la normativa que la modifique o reemplace.

d) Dar oportuno cumplimiento a los tiempos de revision de los Informes Técnicos de Avance y
Final, como asimismo de los Informes de Inversion Mensuales y Final.

e) Actualizar al equipo de la Fundacion en el uso y manejo del Sistema de Registro,
derivacion, monitoreo y seguimiento, y la normativa de las rendiciones.



2. LA FUNDACION:

a) Dar cumplimiento a las acciones a desarrollar indicadas en la cldusula tercera del

b)

c)

d)

e)

9)
h)

)

k)

presente convenio.

Que los recursos que se le transfieran sean destinados al financiamiento de la
implementacién del Servicio de Atencién Domiciliaria para personas en situacion de
dependencia sefalado, ajustandose a lo dispuesto en el presente convenio y acorde al
plan de cuentas.

Contratar a los Cuidadores/as remunerados/as que brindaran el Servicio en las
comunas de Penalolén, Independencia, Recoleta, Santiago y Rancagua.

Entregar oportunamente el Plan de Trabajo, Informe Técnico de Avance y Final y de
Inversion Mensuales y Final, de conformidad a lo sefalado en las clausulas sexta y
séptima del presente convenio.

Participar en todas las instancias de coordinacién técnica requeridas por el Ministerio
de Desarrollo Social para la implementacién del Sistema Nacional de Cuidado

Administrar el presupuesto para la ejecuciéon del Servicio de Atencién Domiciliaria
(SAD), segun la estructura del Plan de Cuentas entregado por el Ministerio.

Restituir al Ministerio los excedentes de los recursos trasferidos en caso de existir.

Efectuar la supervision, de las acciones relacionadas con el Servicio de Atencion
Domiciliaria de personas en situacién de dependencia a través de los instrumentos que
se definan para tal fin, los cuales deberan ser informados a través del Sistema de
Gestién de Convenios (SIGEC) del Ministerio.

Respecto del disefio del material de publicidad y difusién, antes de su elaboracién, este
debe ser enviado al MDS para visto bueno con el fin de dar cumplimiento a las normas
graficas correspondientes.

Ingresar la informacién que surja de la implementacién del convenio en forma oportuna
y mantener actualizado el Sistema de Registro y Monitoreo proporcionado por el
Ministerio de Desarrollo Social.

Respecto de la administracién de las coberturas, se establece que los cupos
comunales que se generen por fallecimiento, cambio de domicilio, institucionalizacién
en residencia de larga estadia u otro motivo que impida el normal desarrollo del
Servicio de Atenciéon Domiciliario, no serén asignados a nuevos beneficiarios.

Identificar las brechas en materia de capacitacion de las cuidadoras, tomando como
referencia el Plan Formativo denominado Asistente de Cuidados a Personas en
Situacion de Dependencia, establecido en la Resolucion Exenta N° 2.595, de 2017,
del Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo, a fin de proponer y ejecutar un plan
de capacitacion a realizar durante el periodo de vigencia del convenio, para ello
contara con el apoyo técnico del MDS.

m) En general, cumplir con todas aquellas obligaciones que tengan por objeto velar por la

correcta y oportuna ejecuciéon del Convenio.




SEXTA: DE LOS INFORMES Y SU REVISION. -
DEL PLAN DE TRABAJO, INFORME TECNICO DE AVANCE Y FINAL

La Fundacion de las Familias entregara al Ministerio de Desarrollo Social un Plan de Trabajo,
un Informe Técnico de Avance y un Informe Técnico Final, los cuales deberan ser remitidos
por escrito, con respaldo electrénico en el Sistema de Gestién de Convenios (SIGEC) del
Ministerio.

Plan de Trabajo

Debera entregarse dentro de los 20 dias habiles a contar de la total tramitacién del acto
administrativo que apruebe el presente convenio.

Este contemplara la descripcion y programacion de:
Las actividades de provision del servicio.

- Las actividades de capacitacion a las cuidadoras, de acuerdo a lo que se indica en letra
I) de Clausula Quinta del presente convenio.

- Detalle de las actividades de supervision y asistencia técnica.

El Informe Técnico de Avance deberan entregarse dentro de los cinco dias habiles
siguientes al término del tercer mes de iniciada la ejecucion del Servicio de Atencién
Domiciliaria correspondiente al afio 2018 y deberan dar cuenta, al menos, de la siguiente
informacién:

- Descripcion de las actividades de implementaciéon del Servicio de Atencién domiciliaria,
especificamente las relacionadas con la continuidad de la ejecucién del programa, avances
en la participacion en instancias de coordinacion.

- Analisis de la dotacion de profesionales en funcién de las comunas y coberturas
focalizadas, especificando la carga de familias por cuidador/a.

- Base de Datos y analisis actualizado de familias en atencién, indicando fecha de inicio del
servicio, nimero de visitas, nimero y descripcién de servicios o prestaciones entregadas
por familia, numero de fallecimientos, renuncias voluntarias (si las hubiere), cambios de
domicilio, entre otros.

La Fundacion dentro de los 15 dias habiles siguientes a la fecha de término del plazo de
ejecucion del Servicio, debera entregar un Informe Técnico Final, que debera contener, a lo
menos, la siguiente informacion:

- Detalle de las Coberturas Comunales.

- Descripcion de las actividades de implementacion del Servicio de Atencion domiciliaria,
especificamente las relacionadas con la continuidad de la ejecucién del programa, avances
en la participacion en instancias de coordinacion.

- Detalle y Analisis de la dotacion de profesionales en funcién de las comunas y coberturas
focalizadas, especificando la carga de familias por cuidador/a.



- Numero de cuidadores/as capacitadas en temética de discapacidad, segun lo indicado en
letra i ) de la Clausula Quinta del presente convenio.

- Base de Datos y analisis actualizado de familias, indicando fecha de inicio del servicio,
numero de visitas, nimero y descripcién de servicios o prestaciones entregadas por
familia, numero de fallecimientos, renuncias voluntarias (si las hubiere), cambios de
domicilio, entre otros.

Para efectos de la revision de los Informes sefalados, el MDS contara con un plazo de diez
(10) dias habiles, desde la recepcion de los Informes y podra aprobarlos u observarlos total o
parcialmente. En caso de presentar observaciones o requerir aclaraciones por parte de la
Fundacion respecto a los Informes éstas deberan ser notificadas a la Fundacién, dentro de un
plazo de dos (2) dias habiles siguientes al término de la revisién. La Fundacién tendra un
plazo de diez (10) dias corridos contados desde la notificaciéon, para presentar el Informe
corregido, o presentar las aclaraciones pertinentes, debiendo la Subsecretaria aprobar o
rechazar los informes definitivamente en el plazo de diez (10) desde su recepcioén.

SEPTIMA: DE LA RENDICION DE CUENTAS.-

El MDS, a través de la Divisién de Administracion y Finanzas, seréa responsable de requerir y
revisar la rendicion de cuentas a que esta obligada la Fundacién en virtud del presente
convenio, de conformidad con lo establecido en la Resolucién N°30, de 2015, de la Contraloria
General de la Republica, que Fija Normas de Procedimiento sobre Rendicién de Cuentas, o la
norma que la reemplace, de:

a. Exigir rendicién de cuentas de los fondos otorgados y comprobante de ingreso de los
fondos transferidos.

b. Proceder a su revision para determinar la correcta inversién de los fondos concedidos y
el cumplimiento de los objetivos pactados.

G Mantener a disposicién de la Contraloria General de la Republica, los antecedentes
relativos a la rendicion de cuentas de las sefaladas transferencias.

Por lo anterior, la Fundacion, debera entregar a los siguientes antecedentes:

1. Los comprobantes de ingresos con la documentacién auténtica o la relacién vy
ubicacion de ésta cuando proceda, que justifique los ingresos percibidos, con los recursos que
por este convenio se transfieran y el origen de los mismos. El comprobante debera ser firmado
por la persona responsable legalmente de percibirlo.

2 Informes Financieros Mensuales: La Fundacién debera presentar los Informes
Financieros Mensuales que den cuenta de la ejecuciéon de los recursos recibidos, el monto
detallado de la inversion realizada desagregada por item segun el plan de cuentas anexado,
fechas en que se realiz6, uso en el que se aplicé y el saldo disponible para el mes siguiente,
todos los cuales deberan ser remitidos por escrito, a la respectiva contraparte técnica, con
respaldo electrénico en el Sistema de Gestién de Convenios (SIGEC) del Ministerio. En caso
de no existir gastos se debe informar “sin movimientos”. Estos Informes deberan entregarse
dentro de los 15 (quince) primeros dias habiles administrativos del mes siguiente al que se
informa.



3. Informe Financiero Final: La Fundacion debera presentar un Informe Financiero Final
que dé cuenta de la ejecucion de los recursos recibidos, el monto detallado de la inversion
realizada, desagregada por item segun plan de cuentas.

Este informe final financiero deberd entregarse dentro de los quince (15) dias habiles
siguientes al término de la ejecucion.

La Fundacion, ademas de los informes indicados precedentemente, debera entregar los
siguientes antecedentes, de conformidad con lo dispuesto en la Resolucion N°30, de 2015, de
la Contraloria General de la Republica:

i. Los comprobantes de egreso con la documentacién auténtica, que acrediten todos los
pagos realizados con los recursos que por este convenio se transfieran y que han sido
informados en el Informe Financiero respectivo. Los comprobantes deberan ser firmados por la
persona responsable legalmente para efectuar el egreso.

ii. Los comprobantes de traspasos con la documentacién auténtica o la relacion y
ubicacion de ésta cuando proceda, que demuestren las operaciones contables que no
correspondan a ingresos y gastos efectivos.

No se aceptaran boletas o facturas con enmiendas o adulteradas, tampoco se aceptaran
gastos que no cuenten con su debido respaldo.

La revision de la rendicion de cuentas, asi como el requerimiento de aclaraciones y/ o
correcciones a la misma, se regira por el procedimiento de revisién sefialado en la clausula
precedente.

OCTAVA: DE LAS CONTRAPARTES TECNICAS.-

La Contraparte Técnica del Convenio por parte del Ministerio, sera ejercida por el Jefe de la
Divisién de Promocion y Proteccién Social, o quien lo subrogue legalmente, quien para estos
efectos podra apoyarse en funcionarios de su dependencia, lo que debe ser notificado por
escrito a la Fundacion.

A su vez, la Contraparte Técnica por parte de la Fundacion sera ejercida por la Directora
Ejecutiva de La Fundacion de las Familias, o en caso de ausencia o impedimento por
cualquier causa, por quien ella designe, lo que debe ser notificado por escrito al Ministerio.

Las contrapartes técnicas de ambas instituciones designaran un equipo profesional que
conformara una mesa técnica con el propésito de evaluar y armonizar los diversos
instrumentos de gestion del Servicio de Cuidados de la Fundacion de las Familias con las
Orientaciones Técnicas del Servicio de Atencién Domiciliaria del Sistema Nacional de Apoyos
y Cuidados.

NOVENA: DE LA VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCION.-

El Convenio entrara en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado el acto
administrativo que lo apruebe, y se mantendra vigente hasta la aprobacién o rechazo definitivo
de los informes técnicos y financieros finales, por parte del Ministerio, y reintegrados los saldos
no ejecutados, no rendidos u observados, en caso de existir.



El plazo de ejecuciéon de las acciones encomendadas a la Fundacién para el servicio de
atencion domiciliaria para personas dependientes ser4 de seis meses.

Por razones de buen servicio y continuidad en la implementacion de las actividades, las partes
acuerdan que Fundacién de Las Familias podra incurrir en gastos asociados al presente
convenio a contar del 1 de enero de 2018. Sin perjuicio que la transferencia de los recursos se
efectuara una vez totalmente tramitado el acto administrativo que aprueba el convenio, y en la
medida que el ejecutor haya entregado la garantia requerida en la Clausula Decima.

No obstante, la transferencia de recursos se efectuara en los términos estipulados en la
clausula cuarta.

DECIMA: DE LA GARANTIA.-

Las partes acuerdan que a objeto de garantizar el completo y fiel cumplimiento de las
obligaciones estipuladas en el respectivo Convenio de transferencia de recursos, la Fundacion
debera entregar al MDS, previo a la transferencia de los recursos, una boleta de garantia
bancaria o péliza de garantia de ejecucion inmediata o certificado de fianza, por un monto
equivalente al 10% del valor total de la trasferencia: garantia que debera ser irrevocable, a la
vista, indicando en su glosa “Para garantizar el convenio Servicio de Atencién Domiciliaria para
Personas Dependientes” a nombre del MDS, con una vigencia que exceda en, al menos, tres
meses del término del periodo de ejecucién pactado, debiendo mantenerse vigente, en todo
caso, hasta la fecha de aprobacién o rechazo definitivo del informe técnico y de inversion
Final, y reintegrados los saldos no ejecutados, no rendidos y rechazados definitivamente en
caso de existir. Por lo anterior, ésta garantia debera ser renovada en caso de ser necesario, lo
que sera informado mediante Oficio suscrito por el Jefe(a) de la Divisién de Administracién y
Finanzas de la Subsecretaria de Servicios Sociales, dirigido directamente a la Fundacién,
quien dispondra de un plazo de cinco (5) dias habiles, desde la notificacién, para entregar el
documento de garantia solicitado, a fin de garantizar permanentemente los recursos
comprometidos.

La garantia entregada, sera exigible por cualquier infraccion o incumplimiento grave a las
obligaciones del Convenio y sera devuelta a la Fundacién una vez aprobados los Informes
Técnicos y de inversiéon Finales y restituidos los saldos no ejecutados, no rendidos u
observados, en caso de existir.

UNDECIMA: DEL TERMINO ANTICIPADO.-

El MDS podra poner término anticipado al Convenio y exigir a la Fundacioén la devolucion del
monto de los recursos entregados en los siguientes casos:

Si se produce un incumplimiento grave de las obligaciones establecidas en el Convenio, o su
ejecucion se desvia de los fines que se tuvieron en vista para celebrarlo. Seran consideradas
causales de incumplimiento grave de las obligaciones, las siguientes:

(a) Si la Fundacion utiliza la totalidad o parte de los recursos, para fines diferentes a los
estipulados en el Convenio.

(b) Si los gastos no son justificados con la documentacién correspondiente (boletas, vales
o facturas originales).
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(c) Si se comprueba que la documentacion, informacion o antecedentes oficiales
presentados por la Fundacién no se ajustan a la realidad o son adulterados.

(d) Si el financiamiento cubriera bienes o servicios no utilizados durante la ejecucién del
servicio de acuerdo a lo establecido en el Convenio.

(f) Si la Fundacioén no ejecuta las obligaciones comprometidas en este convenio.

(h) Si no se emplea personal en la cantidad o con las competencias necesarias para la
prestacion de los servicios.

Ademas de lo anterior, la no presentacion de cualquiera de los Informes o rendiciones de
cuentas, comprometidos en este convenio, el no efectuar las correcciones u observaciones
planteadas por el MDS, la ejecucion deficiente e injustificada de las obligaciones contraidas o
el no cumplimiento de las acciones establecidas en el Convenio, segln calificaciéon que
efectuara la contraparte técnica del MDS, se considerara un incumplimiento del Convenio.

Verificado el incumplimiento el MDS debera informar por escrito a la Fundacién y ésta
dispondra de diez (10) dias habiles a partir de esta notificacion para presentar un informe que
rectifique el incumplimiento y/o explicite las razones de éste. El MDS tendra un plazo de tres
(3) dias habiles para evacuar el referido informe, aprobandolo o rechazandolo. En caso de no
presentarse el informe, o en caso de resultar insuficiente su contenido por no encontrarse
justificada las razones de los incumplimientos, el MDS podra poner término anticipado al
Convenio, y en tal caso debera exigir la restitucion de los saldos no ejecutados, no rendidos u
observados.

En caso que la Fundacion no restituya los recursos sefnalados en el plazo de diez (10) dias
habiles contados desde la notificacion del rechazo del informe sefialado, el MDS podra hacer
efectiva la garantia de ser procedente.

El mal uso de los recursos sera denunciado y perseguido penalmente de acuerdo a la ley.

Sin perjuicio de lo anterior, por razones fundadas se podra poner término anticipado al
presente convenio por mutuo acuerdo de las partes, debiendo la Fundacion restituir los
recursos que correspondan.

DUODECIMA: DE LA MODIFICACION DEL CONVENIO.-

Las partes podran modificar de comun acuerdo las condiciones previstas en el presente
convenio, en lo que diga relacion con elementos de caracter accidental que formen parte del
acuerdo de voluntades, por motivos fundados, siempre y cuando no altere el objetivo de este
acuerdo, los que deberan ser aprobados por el correspondiente acto administrativo, fundado.

DECIMO TERCERA: DE LA SUBCONTRATACION.-

Las partes dejan constancia que por este acto que el Ministerio no contraera obligacion alguna
de caracter laboral o previsional respecto del personal dependiente de la Fundacién que haya
operado o se encuentre operando el Programa Servicio de Atencion Domiciliaria para
personas dependientes, estableciéndose expresamente que las personas que la Fundacion
contrate, para estos efectos, dependen unicamente de ésta, en tanto, el MDS no mantiene
vinculo contractual alguno con dichas personas, y no tendra responsabilidad alguna respecto
de ellos, sean de caracter civil, laboral o de cualquier otra naturaleza.
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DECIMO CUARTA: RESOLUCION DE CONTROVERSIAS.-

Las eventuales diferencias que se puedan producir entre las partes con motivo de la ejecucion
del presente convenio deberan ser resueltas de comun acuerdo por las contrapartes técnicas
fijadas en este instrumento y en su defecto por los Tribunales Ordinarios de Justicia, fijando
las partes su domicilio en la ciudad y comuna de Santiago.

CLAUSULA QUINTA: DE LAS PERSONERIAS Y EJEMPLARES..-

La representacioén con la que comparece don Marcos Barraza Gémez para representar al
Ministerio de Desarrollo Social, consta del acto de su designaciéon como Ministro, dispuesto
por el Decreto Supremo N° 593, de 2015, del Ministerio del Interior y Seguridad Publica.

La representacion con la que comparece dofia Teresa Rey Carrasco para representar a la
Fundacién de las Familias, consta en Acta de Sesién de Directorio de Fundacién de las
Familias, de fecha 18 de junio de 2015, reducida a Escritura Publica de fecha 26 de junio de
2015, otorgada ante don Osvaldo Pereira Gonzélez, Notario Publico de Santiago, anotada bajo
el Repertorio N° 6503-15.

El presente convenio se firma en dos ejemplares de igual valor y tenor, quedando cada uno en
poder de cada parte.

Firmado por: Teresa Rey Carrasco, Directora Ejecutiva de la Fundacién de las Familias, y
Marcos Barraza Gémez, Ministro de Desarrollo Social.

ANEXO: PLAN DE CUENTAS GENERAL

El Plan de Cuentas es un instrumento de registro de informacion contable, de los procesos
financieros involucrados en la ejecucion de los convenios suscritos entre, el Ministerio de
Desarrollo Social y organismos publicos y/o privados que brindan los servicios de acuerdo a
lo dispuesto en los convenios.

item
Seleccionado

Nombre de Items Descripcion del gasto

GASTOS DIRECTO
A USUARIOS

1 APORTE A
USUARIOS N
1 MONETARIA A
USUARIOS
APORTE AL Corresponde al traspaso de dinero, en forma

1 USUARIO directa y(o indirectamente, a los beneficiarios
y/0 usuarios del Programa.

Prestacion monetaria directa a los beneficiarios
del Programa Chile Solidario, a través de los
Bonos de Proteccion y Egreso.

BONO CHILE
SOLIDARIO
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BONO ASIGNACION
SOCIAL

Prestaciéon monetaria directa a los beneficiarios
del Programa Ingreso Etico Familiar.

APORTE COLACION

Aporte en dinero entregado a los usuarios,

destinado a su movilizacién y colacién, en virtud
Y MOVILIZACION de las acciones propias del Programa.
5 | BECAs Toda prestacién monetaria dirigida al alumno

con la finalidad de promover su retencién escolar

APORTE PARA EL

Aporte monetario destinado a ahorro por parte
del usuario, con un fin especifico definido en los

6 AHORRO objetivos del Programa y/o Modalidad de
Operacién de éste.
Aporte entregado como subsidio para el pago del
7 CEDULAS o valor de Cédula Nacional de Identidad del
IDENTIDAD
usuario.
Pago de subvencién, especificamente a |os
gl?g\ll‘gNClON ng sostenedores de aquellos establecimientos
8 RETENCION educacionales donde asistan nifios y nifas que
ESCOLAR pertenezcan a familias ingresadas al Sistema de
Proteccién Social.
Zgﬁ:lsgﬁ,?gg CIAS A Corresponde a todos los gastos ejecutados por
9| oTROS una institucién del sector publico que recibe una
ORGANISMOS transferencia desde el organismo publico al que
PUBLICOS el Ministerio de Desarrollo Social le transfiere.
Pago directo al usuario por concepto de
10 :ETJlSJlT fmCIONES remuneracién al participar de un Programa
especifico.
Corresponde a todos los gastos ejecutados por
gga:g:,?sg ClAS A | Una organizacién del sector privado que recibe
11 OTROS una transferencia desde el organismo pblico al
que el Ministerio de Desarrollo Social le
ORGANISMOS transhisve.
SERVICIO DE
RECURSOS
HUMANOS
Gastos correspondientes a la contratacién de
profesionales o personas a cargo de la ejecucién
RECURSOS del programa y/o proyecto, de acuerdo a cada
HUMANOS una de las especificaciones establecidas segln
convenio y que trabajan directamente con el
usuario.
Persona que realiza labor de coordinacién del
1 [ COORDINADOR Programa y trabaja directamente con los usuarios
Persona a cargo de la coordinacién intersectorial
del Programa, es decir, las relaciones de
complementariedad entre  las  distintas
2| GESTOR instituciones/servicios que otorgan beneficios a
la poblacién vulnerable sujeto de atencién del
Sistema de Proteccién Social,
MONITORES Y | Profesionales y/o técnicos que desarrollan el
3 | APOYOS trabajo de atencién social y/ psicolégica directa a
PSICOSOCIALES los usuarios del Programa.
Personal encargado de la mano de obra, cuando
4 %ﬁis;\rlﬁi(:lsos X esta es necesaria para el avance y desarrollo del
J Programa.
Profesionales y/o técnicos encargados de
iggﬁ,?ﬁg&k controlar/supervisar la implementacién de un
5 | TECNICA Programa a nivel regional y provincial, como asf
REGIONAL v mismo, de entregar orientaciones de fndole
PROVINCIAL técnica a los equipos locales, regionales o
provinciales.
Servicio de apoyo entregado por un profesional
SERVICIOS psic6logo o psiquiatra, en ayuda directa a los
6 | PSICOLOGICOS / | beneficiarios del programa, a través de consultas,
PSIQUIATRICOS talleres de desarrollo personal y/o emocional,

terapias, entre otros.
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Servicio de apoyo entregado por un profesional
especializado, consistente en atencion

- IS’E;R(Z‘QSLC:)SAGOGICO psicopedagégica, evaluacidn, diagnéstico,
S tratamiento y seguimiento de trastornos del
lenguaje, matematicos, del aprendizaje en
general.
Servicio de apoyo entregado por un profesional
especializado, para que los usuarios puedan
8 /S\P;;I;VGI::)OOSS resolver consultas y conflictos legales de diversa
indole, seglin corresponda a los objetivos del
Programa.
SERVICIOS Otros profesionales que prestan servicios
9 ESPECIALIZADOS especializados a los usuarios segtin los objetivos
de un Programa.
10 EXPOSITOR DE | Relatores de talleres a usuarios. No corresponda
TALLERES a la contratacién de un servicio de Capacitacién.
Gastos que tienen por objeto asegurar a los
11 | SEGURO profesionales o técnicos que forman parte del
equipo ejecutor, ante la ocurrencia de accidentes
durante el desempeiio de su funcién
Aquellas personas que se ausentan del lugar de
su desempeiio habitual, dentro del territorio de la
Repiiblica, tienen derecho a percibir un subsidio,
que se denomina vidtico, para los gastos de
12 | VIATICOS alojamiento y alimentacién en que incurrieren, el
que no serd considerado sueldo para ningln
efecto legal. Este ftem permite cancelar vidticos
para el personal, a contrata u honorarios, que
debe movilizarse a trabajar directamente con
usuarios.
Todo aquel recurso humano necesario para el
99 OTROS RECURSOS | desarrollo directo de las actividades del
HUMANOS Programa, y que no fue especificado en los ftems
anteriores.
Referido a toda labor, prestacion o trabajo
SERVICIOS que se realice para satisfacer las necesidades
de los beneficiarios directos del Programa
Prestaciones médicas, no dentales, que reciben
1 SERVICIOS los beneficiarios de los Programas, tales como
MEDICOS consultas médicas, examenes de laboratorio,
medicamentos, etc.
Prestaciones médicas dentales que reciben los
2 SERVICIOS beneficiarios de los Programas, tales como
DENTALES consultas, radiograffas dentales, medicamentos,
etc.
TRAMITES v Toda prestacién monetaria que se le entregue al
3 CERTIFICADOS :)emleﬁciario del Programa para realizar tramites
egales.
4 APORTE PAGO | Aporte para la contrataciéon de un servicio
FUNERARIOS funerario.
Aporte para la contratacion de servicio de
APORTE PARA hospedaje para los usuarios. No considera el pago
5 HOSPEDAJE de hospedaje al personal que trabaja
directamente con el usuario, dado que a éste le
corresponde viaticos.
CUIDADO DE NINOS Servicio de contratacién de cuidado de nifios/as
6y NINAS DE necesario para que padres, madres o tutores
BENEFICIARIAS/0S beneficiarios participen de las actividades del
Programa.
Son los gastos en que deben incurrir los
beneficiarios cuando, en virtud del Programa, sea
necesario trasladarse de un lugar a otro, para
74 xgl}, AEI%ASOON efectos de alguna actividad determinada

relacionada con dicho Programa (corresponde a
la entrega de recursos directamente al
beneficiario).
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COLACIONES PARA

Corresponde a los gastos realizados por concepto
de adquisicion de alimentos y/o bebestibles
destinados al consumo individual o grupal,

8 cuando la naturaleza del programa asi lo
USUARIOS requiera. (Corresponde al pago del servicioy noa
la entrega de recursos directamente al
beneficiario).
Contratacién de una institucién que proporcione
el servicio de capacitacién a los usuarios del
Programa, de manera integral, incluyendo el
servicio de relatorfa, sala o recinto para la
9 éi‘;xl(l(:l!?ACION g actividad y el consumo asociado. Se consideran
en esta categorfa, por ejemplo, servicios de
capacitacion prestados por Universidades,
Centros de Formacién Técnica, Institutos
Profesionales y otros.
Servicios de intermediacién laboral (colocacién
10 SERVICIOS DE|de un usuario en un puesto de trabajo),
COLOCACION contratados a un tercero, que irdn en directo
beneficio de los usuarios del Programa.
Son los gastos en que deben incurrir los
beneficiarios cuando, en virtud del Programa, sea
lh;ls()UVI{llill%AsCION Dﬁ necesario trasladarse de un lugar a otro, para
11 SESIONES DE realizar una actividad asociada a una
TRABAJO (NUEVO) participacién individual o Sesiones de Trabajo,
fuera de su hogar (corresponde a la entrega de
recursos directamente al beneficiario).
ACTIVOS
Se considera como activos todos aquellos
bienes materiales que se entregan
directamente a los usuarios para el desarrollo
ACTIVOS del Programa. La entrega de estos bienes
debera validarse a través de un acta de
recepcion conforme por parte del (los)
usuario(os)
Todo aquel material didactico y/o educativo que
MATERIAL de acuerdo al Programa, permita desarrollar
1|DIDACTICO  Y/O |actividades educativas, deportivas o de
EDUCATIVO capacitacién, y que pasaran a ser propiedad del
beneficiario.
MOBILIARIO Y | Todo aquel bien mueble, que no forme parte del
EQUIPAMIENTO equipamiento doméstico basico de una vivienda,
2 [ INFANTIL que el beneficiario requiera para poder cumplir
DIDACTICO Y DE | con los objetivos del Programa especifico, y que
ESTIMULACION pasardn a ser propiedad del beneficiario.
Maquinarias y/o herramientas que se le entregan
3 MAQUINARIAS Y/O |al usuario para el desarrollo de una actividad
HERRAMIENTAS especifica dentro del Programa y que pasarin a
ser propiedad del beneficiario.
MATERIAS PRIMAS | Materias primas y productos que se le entregan al
4| E INSUMOS PARA |usuario a fin de que desarrolle una actividad
PRODUCCION requerida por el Programa.
Toda aquella compra de tipo forestal (silvicola),
5 glisgi\séggg:gu A agrario (agro) y/o ganadero (pecuario),
RIAS destinada al apoyo directo de los usuarios del
Programa.
Compra de equipamiento doméstico basico para
6 EQUIPAMIENTO la vivienda del beneficiario y que esté permitido
PARA LA VIVIENDA | dentro del programa especifico, por ejemplo,
camas, muebles de cocina, otros.
ARTICULOS DE | Compra de productos que permitan o faciliten la
7 | ASEO PARA | mantencién de la higiene de los usuarios, tanto
USUARIOS personal como de su vivienda.
Toda indumentaria que requiera el beneficiario
para asegurar la correcta y segura realizacién de
8 IEUMENTARIA alguna actividad especifica del programa, como

PARA USUARIOS

por ejemplo: ropa de trabajo, zapatos de trabajo o
seguridad, entre otros.
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Todo producto que permita al beneficiario su
recuperacion, rehabilitacién o para impedir su
progresion o  transformaciébn en  otra

9 | AYUDAS TECNICAS | discapacidad; como también, aquellos que
permitan compensar una o mas limitaciones
funcionales motrices, sensoriales o cognitivas de
la persona con discapacidad.

Materiales necesarios para fabricar y/o habilitar
10 MATERIALES  DE | la vivienda, lugar de residencia o de trabajo del
CONSTRUCCION beneficiario, cuya adquisicién es pertinente para
dar cumplimiento a los objetivos del Programa.
Corresponden a los gastos utilizados para
GASTOS DE | Sustentar la operacion de un programa
SOPORTE especifico y que son necesarios para hacer
entrega de un beneficio directo al usuario de
un Programa.
Se entiende por habilitacién la adquisicién y/o
arriendo de articulos, maquinarias y/o
herramientas que se utilizan para la
implementacién del proyecto; como asi mismo,
HABILITACION los servicios de instalacién, mantencién y/o
reparacién necesarios para la implementacién del
proyecto. La compra o arriendo es para el
desarrollo de trabajos a nivel grupal y/o
comunitario, no pudiendo pasar a ser propiedad
del beneficiario.
Compra de equipos o accesorios informaticos que
requiera el beneficiario para desarrollar alguna
COMPRA EQUIPOS actividad especifica del Programa. La compra de

1 INFORMATICOS este equipamiento es para el desarrollo de
trabajos a nivel grupal y/o comunitario, no
siendo posible que el usuario o beneficiario del
Programa sea dueiio del equipo adquirido.
Arriendo de equipos computacionales, accesorios
u otros elementos complementarios que requiera

2 QQRS:;ESS 2 el beneficiario para desarrollar alguna actividad

INFORMATICOS especifica del Programa. El arriendo de este
equipamiento es de caricter temporal, solo por el
perfodo de ejecucién del proyecto.

SERVICIO DE - !

MANTENCION Y Servicio .de mantencién y arreglo de equipos

3 | REPARACION informéticos que son necesarios para la correcta

EQUIPOS realizacion de alguna actividad del Programa

INFORMATICOS | SPecifico.

Materiales que favorezcan el desarrollo integral
del beneficiario en todas sus 4reas: lenguaje,

IMPLEMENTOS DE motricidad, intelecto y desarrollo socio-

4 ESTIMULACION emocional. Dichos materiales podrin ser
utilizados en aquellos lugares dispuestos por el
Programa para ello, no siendo propiedad de los
beneficiarios del mismo.

Todo aquel material didactico y/o educativo, que
no corresponda al item anterior (implementos de

MATERIAL estimulacién infantil), que sea utilizado en los

5 | DIDACTICO Y/O | espacios comunitarios implementados para

EDUCATIVO atender directamente a los usuarios beneficiados
por el Programa, y que no pasan a formar parte
de la propiedad del usuario.

MOBILIARIO Y | Todo aquel bien mueble que se requiera para

EQUIPAMIENTO implementar espacios comunitarios que atiendan

6 | INFANTIL, directamente a wusuarios de un programa

DIDACTICO Y DE | especifico, y que no pasan a ser propiedad del

ESTIMULACION usuario.

ARRIENDO DE Productos rentados para la construccién y/o

7 | MAQUINARIAS Y/0 reparaciones que requieran los usuarios, donde

HERRAMIENTAS

podrén utilizarlos ellos mismos o personal
especialmente contratado para ello.
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Productos comprados para la construccién y/o
reparaciones que requieran los usuarios del

8 f&h(;flmARl AS Yl/)g Programa, donde podran utilizarlos ellos mismos
HERRAMIENTAS o personal especialmente contratado para ello,
pero en ninglin caso pasardn a formar parte de
los activos de los usuarios.
Servicio de instalacién, reparaci6n, habilitacién y
:::IT.IIE'I"{ :é?(;k Y mantencién de espacios fisicos necesarios para el
9 REPARACION DEL desarrollo de actividades especificas de
RECINTO programas. (Puede considerar la compra de
materiales y los recursos humanos necesarios).
Arriendo de espacios fisicos destinados a
actividades de capacitacion y/o talleres a
10 ‘IANRFI::ES;)'I?RUCTU[;E usuarios. Este {tem serd utilizado sélo en aquellos
A O RECINTO casos donde se requiera contratar de forma
aislada un recinto destinado a una actividad de
capacitacién. Tiene un carécter temporal.
ARRIENDO DE | Arriendo de oficina y/o recinto para atencién de
1 OFICINA PARA | beneficiarios del programa, mientras dura la
ATENCION DE | ejecuciébn del Programa, y que permite
USUARIOS desarrollar las actividades de manera continua.
Arriendo de equipamiento audiovisual para
desarrollar actividades necesarias para la
ARRIENDO implementacién de un Programa. Estos arriendos
12 | EQUIPAMIENTO incluyen todo lo necesario para poder usar
AUDIOVISUAL adecuadamente el equipamiento audiovisual y se
utilizardn nicamente en los lugares habilitados
por el Programa para ello.
Son los gastos por concepto de consumo de
energia eléctrica, gas, calefaccién, telefonfa,
13 | SERVICIOS BASICOS | internet, luz y agua, de aquellas instalaciones que
atienden  directamente a los  usuarios
beneficiarios de un Programa.
Compra de equipamiento audiovisual necesario
para el desarrollo de alguna actividad de un
Programa especifico. Esto incluye la compra de
COMPRA todo lo necesario para poder utilizar
14 | EQUIPAMIENTO adecuadamente el equipamiento audiovisual y se
AUDIOVISUAL utilizardn tnicamente en los lugares habilitados
por el programa para ello; no siendo posible que
el usuario o beneficiario del Programa sea dueiio
del equipo adquirido.
OTROS GASTOS DE
SOPORTE
Servicios de consultorfa, supervisién, validacién y
digitacion de encuestas. Puede ser contrato de
1 ESTUDIOS - [ una persona natural o juridica. Estos estudios o
EVALUACIONES evaluaciones van en directo beneficio al usuario,
como encuestas de satisfaccién para mejorar el
programa/servicio.
Traslado de materiales, maquinaria vy
2 | FLETE herramientas para habilitacion de espacios
requeridos por el Programa, para beneficio
directo de los usuarios.
Son los gastos por concepto de mantencién y
reparacién de vehiculos, de propiedad del
ejecutor, utilizados para beneficio directo del
usuario. Este gasto debe ser justificado con la
3 mﬁzgzglsmw 0y némina de beneficiarios que hicieron uso del
vehiculo y/o una lista de articulos trasladados en
beneficio del usuario del Programa; no
corresponde cuando se cancela al beneficiario
gastos de movilizacién.
COLACION Gasto por concepto de alimentacién para el
4 | RECURSOS personal que atiende directamente a los usuarios,
HUMANOS y que no se encuentra sujeto al beneficio de

viatico en su contrato.
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MOVILIZACION
PARA EL EQUIPO
DE TRABAJO

Gastos en que incurre el personal que atiende
directamente a los usuarios (que trabaja en
terreno con los usuarios) y que utiliza un
vehiculo de su propiedad para llevar a cabo su
tarea, se le podrd cancelar el costo de peaje y
combustible en que incurra.

INDUMENTARIA
PERSONAL

Todo gasto en que se incurra para la compra de
indumentaria que requiera el personal que
trabaja directamente con los usuarios, como por
ejemplo botas, gorros, cotonas, otros, y que
tengan directa relacién con ejecutar la labor
encomendada, que sea pertinente y necesario
para el cumplimiento de los objetivos del
Programa. La entrega de estos bienes deberd
validarse a través de un acta de recepcién
conforme por parte del (los) funcionario(os). El
uso de normas gréficas serd definido por el
Ministerio de Desarrollo Social.

GASTOS DE
SOSTENIMIENTO
DE EJECUTORES

Gastos para ejecutor FOSIS, segun lo indicado en
la Resolucion Afecta N° 180 del 12 de
Septiembre-2008, Toma de Razén por
Contralorfa General de la Repiblica el 27 de
Octubre de 2008, define los gastos de
sostenimiento como sigue:
* Son aquellos gastos indirectos necesarios, en
que debe incurrir el ejecutor para la ejecucién y
desarrollo del proyecto, tales como uso de
infraestructura (oficinas), gastos de bienes y
servicios de consumo (luz, agua, teléfono, sueldos
junior, secretaria, etc.), registro contable de los
recursos recibidos (contabilidad separada de
otros ingresos del ejecutor) y otros de similar
naturaleza que no son susceptibles de
prorratearse e identificar en forma precisa en el
proyecto, y cuyo monto no podrd exceder de
entre el 5 y 8% del valor total del proyecto.

PEQUENAS
INICIATIVAS
GENERADAS POR
NINOS Y NINAS

Gastos no incluidos en los ftems anteriores,
destinados a financiar actividades propuestas por
los usuarios del programa, dentro de los
estandares permitidos y definidos para cada uno
de ellos en un Programa especifico. Se trata
principalmente de actividades de poca
envergadura, de iniciativa de poblacién
infantil/adolescente y que se encuentra
planteada en la Modalidad de Operacién de un
Programa.

OTROS GASTOS

Todos aquellos gastos directos al usuario que no
estan definidos en el desglose anterior y que son
necesarios para la ejecucién del programa.
Deberdn ser visados por el encargado de
programa.

10

SERVICIO DE
CORREO ¥
ENCOMIENDAS

GASTOS
DIRECTOS

Envios de correspondencia (invitaciones, saludos,
etc.), encomiendas y otros que deban ser
derivados a los beneficiarios durante la ejecucién
del programa.

Gastos en los que incurre el ejecutor exclusiva
y necesariamente para la operacion del
Programa, y en funcién de los objetivos de
éste, Se trata del financiamiento de
personal/infraestructura y otros servicios
generales, que no se relacionan de manera
directa con los usuarios.

RECURSOS
HUMANOS
SOPORTE

Gastos correspondientes a la contratacion de
profesionales o personas responsables de
acciones administrativas, durante la
implementacion del programa y/o proyecto,
de acuerdo a cada una de las especificaciones
establecidas segiin convenio, y que no
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trabajan directamente con el usuario.

COORDINADOR

Persona que trabaja como encargado o
coordinador del proyecto, sin establecer contacto
directo ni permanente con los usuarios del
Programa.

Profesional que apoya y supervisa el avance del

SUPERVISOR Programa, desde el nivel central, sin tener
ASISTENCIA contacto directo con los beneficiarios del mismo.
TECNICA Se trata de profesionales que conforman un

equipo de apoyo al Coordinador.

Técnico que realiza labores de secretariado para
SVRERAIA un Programa determinado.

Persona que brinda apoyo en la gestién
APOYO administrativa del programa, tales como: apoyo

ADMINISTRATIVO

contable, auxiliar, digitador, chofer, entre otros, y
que no cumplen labores de secretariado.

SERVICIOS DE
CAPACITACION

Contratacién de una institucién que proporcione
un servicio de capacitacion a profesionales y
técnicos del programa, de manera integral,
incluyendo el servicio de relatorfa, sala o recinto
para la actividad y el consumo asociado. Se
consideran en esta categorfa, por ejemplo,
servicios de capacitacibn prestados por
Universidades, Centros de Formacién Técnica,
Institutos Profesionales y otros.

VIATICOS

Gastos de alojamiento y alimentacién que incurre
el personal a contrata u honorarios, que forma
parte del equipo del nivel central, y que debe
ausentarse del lugar de su desempeiio habitual
para prestar apoyo administrativo al Programa,
asistencia técnica u otros.

SEGURO (NUEVO)

Gastos que tienen por objeto asegurar a los
profesionales o técnicos que forman parte del
equipo del nivel central, ante la ocurrencia de
accidentes durante el desempeiio de su funcién.

MATERIAL
FUNGIBLE

Todas las cosas y/o bienes necesario para
llevar a cabo el Programa, y que se deterioran
o destruyen al ser utilizados (al hacer uso de
ellos).

MATERIAL DE
OFICINA

Utiles de escritorio e insumos computacionales
necesarios para el registro de las acciones del
programa, por ejemplo, papel, ldpiz, otros.

IMPRESION,
FOTOCOPIAS Y
ENCUADERNACION

Gastos por adquisicion de dtiles de escritorio
tales como: papel, lapices, reglas, cinta adhesiva,
entre otros, necesarios para el trabajo interno del
equipo técnico que se encuentra en el nivel
central.

MATERIALES Y
UTILES DE ASEO
(NUEVO)

Gastos por concepto de adquisiciones de todo
producto destinado a ser consumido o usado en
el aseo de la oficina o recinto que ocupa el equipo
técnico de administracién central.

OTROS DE
ADMINISTRACION

COMUNICACION Y
DIFUSION

Gastos por concepto de comunicacién y difusién
necesario para la correcta ejecucién del

programa, Pagina web, pendones, afiches, entre
otros.

SERVICIOS
INFORMATICOS

Considera la adquisicién de uso de software, tales
como procesadores de texto, planillas
electrénicas, bases de datos, etc; asi como
también, el desarrollo de aplicaciones
computacionales, como es una pégina web.

COMPRA EQUIPOS
INFORMATICOS

Compra de equipos o accesorios informaticos
para uso interno de oficina, que requiera el
personal del nivel central que trabaja para el
programa, tales como: computador, notebook,
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pendrive, disco duro, impresora.

ARRIENDO
EQUIPOS
INFORMATICOS

Gastos por concepto de arriendo de equipos
computacionales (computador, notebook,
impresora), accesorios u otros elementos
complementarios, para ser ubicados en la oficina
donde opera el equipo del nivel central.

SERVICIO DE
MANTENCION Y
REPARACION  DE
EQUIPOS
INFORMATICOS

Todo lo que corresponda a trabajos de
mantencion y arreglos de equipamiento
informdtico interno (nivel central), que permita
asegurar el correcto funcionamiento de éstos
durante la implementacién de un Programa
especifico.

MANTENCION,
HABILITACION Y
REPARACION  DE
UN RECINTO

Gastos por concepto de reparacién y mantencion
de los recintos fisicos que utiliza el equipo
interno de algin Programa especifico. Esto
incluye los costos de materiales y de mano de
obra para dichas mantenciones y reparaciones.

ARRIENDO DE
INFRAESTRUCTUR
A O DE UN
RECINTO

Arriendo de espacios fisicos para uso de oficina,
bodega u otros, necesarios para el desarrollo del
Programa. Considera ademds, el arriendo de
espacios para llevar a cabo capacitaciones o
jornadas de trabajo del equipo central (si fuese
necesario se incluye en este item, alimentacién,
hospedaje u otros cuando éstos pasan a ser parte
de un arriendo global y no se financien viaticos
para los participantes de la actividad).

FLETE

Gastos por concepto de traslado de materiales
y/o mobiliario interno, para desarrollo del
Programa, asi como también, para aquellos
servicios inherentes a la gestion administrativa
del mismo, como por ejemplo: encomiendas,
COrreo u otros.

MOVILIZACION
EQUIPO DE
TRABAJO

Gastos en que incurre el personal de nivel central
cuando, en virtud del Programa, sea necesario
trasladarse de un lugar a otro para efectos de
alguna actividad determinada. Se considera en
este item: pasajes, peaje, combustible,

10

MANTENCION DE
VEHICULOS

Son los gastos por concepto de mantencién y
reparacién de vehiculos utilizados por parte del
personal interno para algiin Programa especifico.

11

ESTUDIOS -
EVALUACIONES

Servicios contratados a personas naturales o
juridicas para estudios, consultorias,
supervisiones, evaluaciones, validacién de datos y
digitacién de encuestas a nivel interno del
programa, tanto de cardcter ex ante como ex post,
que permitan determinar las lineas de accién a
seguir y/o evaluar el impacto y los resultados que
ha tenido el programa a lo largo de su desarrollo.

12

SERVICIOS BASICOS

Son los gastos por concepto de consumo de
energfa eléctrica, calefaccién, telefonfa, luz y agua
de aquellas instalaciones donde trabaja el
personal interno de algiin programa especifico,
siempre que el programa haya definido que se
hara cargo de dichos gastos, de lo contrario, estos
gastos serfan asumidos por los propios
ejecutores.

13

ARRIENDO DE
EQUIPO
AUDIOVISUAL

Arriendo de equipamiento audiovisual para qué
el equipo del nivel central desarrolle actividades
internas o con el ejecutor intermediario, en el
marco de un programa especifico. En este item se
considera: data, dvd, tel6n, tv, radio.

14

COMPRAS DE
EQUIPOS
AUDIOVISUALES

Compra de equipamiento audiovisual para uso
interno de oficina, que requiera el personal del
nivel central, necesario para llevar a cabo una
actividad especifica, pertinente a los objetivos del
Programa. En este item se considera: data, DVD,
telén, tv, radio.
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Bienes muebles que se requieran para ]
implementar en aquellos lugares destinados a
MOBILIARIO y oficinas, bodegas y, en general, a espacios que
EQUIPAMIENTO sc-erén de uso del personal' que no se relaciona
directamente con el usuario, para el resguardo,
custodia y/o mantencién de los registros de
informacién relacionada con el programa.

15

Todos aquellos gastos internos que no estdn
definidos en el desglose anterior y que son

necesarios para la ejecucién del programa,
99| OTROS GASTOS Deberdn ser visados por el encargado de
programa a nivel regional o nacional, seglin

corresponda.

2° IMPUTESE el gasto que demanda el cumrlimiento de la presente Resolucién a la Partida
21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24 tem 03, Asignacién 351, del Presupuesto de la
Subsecretaria de Servicios Sociales vigente para el afio 2018,

3° ENVIESE copia digitalizada del presente acto administrativo a la Fiscalia del Ministerio de
Desarrollo Social, a la Divisién de Administracién y Finanzas; a la Divisién de Promocién y
Proteccion Social, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, y copia impresa a la Fundacién
de las Familias y a la Oficina de Partes.

ANOTESE, REFRENDESE, TOMESE RAZON Y COMUNIQUESE
“POR ORDEN DE LA PRESIDENTA DE LA REPUBLICA”

MARCOS BARRAZA GOMEZ
MINISTRO DE DESARROLLO SOCIAL
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